
お
く
必
要
が
あ
る
だ
ろ
う
。
特

に
、
我
々
Ｉ
Ｂ
Ｄ
患
者
は
「
病

気
を
抱
え
て
働
き
続
け
る
」
と

い
う
観
点
で
将
来
を
考
え
る
こ

と
が
大
切
で
あ
る
。
こ
こ
で
、

ふ
た
つ
の
事
例
を
紹
介
し
よ
う
。

　

病
気
を
開
示
し
て
再
就
職
３

年
目
の
Ｋ
さ
ん
（
Ｕ
Ｃ
29
歳
）

か
ら
、
結
婚
が
決
ま
っ
た
と
の

嬉
し
い
報
告
を
受
け
た
。
そ
こ

で
、
ふ
と
今
の
職
場
を
振
り
返

　

最
近
、
給
料
と
業
務
情
報
だ

け
を
見
て
取
り
あ
え
ず
就
職
す

る
と
い
う
傾
向
が
強
ま
っ
て
い

な
い
だ
ろ
う
か
。
石
橋
を
叩
き

過
ぎ
て
も
良
く
な
い
が
、
安
易

過
ぎ
る
の
は
も
っ
と
頂
け
な
い
。

小
遣
い
稼
ぎ
や
短
期
希
望
な
ら

ま
だ
し
も
、
し
っ
か
り
と
働
き

続
け
た
い
と
望
む
の
な
ら
、
自

分
な
り
に
働
く
と
い
う
意
味
や

仕
事
に
対
す
る
知
識
を
備
え
て

り
「
こ
の
ま
ま
今
の
仕
事
を
続

け
て
い
っ
て
も
、
良
い
も
の
だ

ろ
う
か
」と
考
え
込
ん
で
し
ま
っ

た
と
い
う
。
老
舗
の
商
店
に
正

社
員
と
し
て
採
用
さ
れ
、
全
て

が
修
行
だ
と
思
い
頑
張
っ
て
来

た
。
と
こ
ろ
が
昨
今
の
不
況
に

よ
り
店
舗
売
上
は
低
迷
し
将
来

が
見
通
せ
な
い
。
毎
日
11
時
間

拘
束
で
も
残
業
代
は
つ
か
な
い
。

し
か
も
、
採
用
以
来
一
度
も
昇

同
様
に
労
働
者
の
権
利
を
知
ら

ず
に
働
い
て
い
た
経
験
が
あ
る
。

サ
ー
ビ
ス
残
業
１
０
０
時
間
は

当
た
り
前
、
有
給
休
暇
も
病
気

以
外
で
は
と
れ
な
か
っ
た
。「
残

業
す
る
な
ら
タ
イ
ム
カ
ー
ド
を

打
刻
し
て
か
ら
に
し
ろ
」
と
ム

チ
ャ
ク
チ
ャ
な
こ
と
を
言
っ
た

上
司
の
顔
は
今
で
も
忘
れ
な
い
。

振
り
返
れ
ば
な
ん
て
異
常
な
世

界
だ
っ
た
の
だ
ろ
う
。
し
か
し
、

病
気
を
理
由
に
ク
ビ
に
な
る
の

が
怖
か
っ
た
若
か
り
し
私
は
、

た
だ
た
だ
一
生
懸
命
に
働
い
た

の
で
あ
っ
た
。
お
か
げ
で
何
度

も
入
退
院
を
繰
り
返
し
、
体
を

傷
つ
け
て
き
た
。
だ
か
ら
こ
そ

Ｋ
氏
の
気
持
が
と
て
も
よ
く
理

解
で
き
る
の
だ
。

　

次
に
、
今
年
４
月
に
初
就
職

が
叶
っ
た
Ｔ
さ
ん（
Ｃ
Ｄ
32
歳
）。

幼
年
期
か
ら
入
退
院
の
繰
り
返

し
で
、
大
学
卒
業
は
28
歳
。
な

か
な
か
社
会
と
の
接
点
が
見
い

出
せ
ず
、
30
歳
を
機
に
一
念
発

起
し
パ
ソ
コ
ン
講
座
を
受
講
し

た
。
そ
の
後
、
企
業
の
合
同
説

明
会
を
数
ヵ
所
巡
り
、
20
社
目

の
面
接
で
採
用
と
な
っ
た
。
Ｔ

さ
ん
の
場
合
、
先
に
会
社
の
歴

史
や
労
働
条
件
、
勤
務
体
制
と

受
診
日
の
兼
ね
合
い
な
ど
を
下

調
べ
し
て
面
接
企
業
を
選
定
し

て
い
る
。
ま
た
、
初
め
の
う
ち

は
病
気
の
説
明
が
中
心
だ
っ
た

た
め
面
接
官
の
反
応
が
良
く
な

い
こ
と
に
気
づ
き
、
10
社
目
く

ら
い
か
ら
は
、
自
己
ア
ピ
ー
ル

に
大
半
を
費
や
し
、最
後
に
「
配

慮
し
て
欲
し
い
こ
と
」
と
し
て
、

通
院
日
の
確
認
や
飲
み
会
に
参

加
で
き
な
い
こ
と
な
ど
を
付
け

加
え
た
と
い
う
。
そ
れ
か
ら
半

年
が
経
っ
た
現
在
、
労
働
環
境

に
は
ま
っ
た
く
問
題
は
な
く
、

与
え
ら
れ
た
仕
事
へ
の
責
任
を

感
じ
な
が
ら
、
毎
日
生
き
生
き

と
働
い
て
い
る
そ
う
だ
。

　

就
職
と
は
、
雇
用
条
件
を
お

互
い
に
承
諾
し
て
成
立
す
る
も

の
で
あ
り
、
条
件
を
事
前
に
確

認
す
る
こ
と
は
当
た
り
前
の
行

為
だ
。
し
か
し
、
労
働
者
の
知

る
権
利
を
必
要
以
上
に
主
張
し

す
ぎ
る
あ
ま
り
、
う
る
さ
い
ヤ

ツ
と
思
わ
れ
て
は
自
分
が
損
を

し
て
し
ま
う
。
会
社
側
と
の
上

手
な
交
渉
術
と
は
、一
歩
下
が
っ

て
相
手
の
考
え
を
聞
き
出
し
、

最
終
的
に
自
分
の
意
図
を
相
手

第
11
回　

会
社
と
の
上
手
な
交
渉
術
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と
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に
正
確
に
伝
え
る
こ
と
で
あ
る
。

例
え
ば
、
通
院
の
た
め
に
遅
刻
・

早
退
・
欠
勤
し
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
場
合
、
Ｔ
さ
ん
は
「
通
院

日
だ
か
ら
休
み
た
い
」
と
直
球

で
主
張
せ
ず
、「
通
院
で
仕
事
に

ご
迷
惑
を
お
掛
け
し
な
い
か
心

配
な
も
の
で
す
か
ら
」
と
絶
妙

な
前
振
り
を
し
て
か
ら
、
上
司

に
通
院
の
旨
を
告
げ
る
と
い
う
。

　

会
社
と
い
う
も
の
も
結
局
は
、

人
間
同
士
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
（
信
頼
）
で
成
り
立
っ

て
い
る
面
が
大
き
い
。
普
段
か

ら
相
手
を
敬
い
、
愛
情
を
持
っ

て
接
し
、
自
分
の
理
解
者
を
ま

わ
り
に
増
や
し
て
お
く
こ
と
こ

そ
が
最
大
の
交
渉
術
か
も
し
れ

な
い
。

給
が
な
い
と
い
う
の
だ
。
他
に

も
職
安
で
提
示
さ
れ
た
条
件
と

か
な
り
違
っ
て
い
る
と
こ
ろ
が

多
々
あ
る
と
不
満
を
も
ら
し
た
。

そ
こ
で
「
会
社
の
就
業
規
則
を

見
た
こ
と
あ
る
か
」
と
尋
ね
る

と
、「
よ
く
わ
か
ら
な
い
」
と
い

う
返
事
。
困
っ
た
ヤ
ツ
だ
と
思

い
つ
つ
も
、
彼
の
人
の
良
さ
に

微
笑
ま
し
い
気
持
ち
に
な
っ
た
。

　

実
は
、
私
自
身
も
Ｋ
さ
ん
と
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